
 

 

  

 

  

ببرامج المؤسسة القبول والتسجيل   شروط ومزايا

 العامة للتدريب التقني والمهني 

 

 الإدارة العامة لشؤون المتدربين 
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 1صفحة |  

 

 

 الفهرس 

 2 ........................................... شروط القبول بدبلوم الكليات التقنية )صباحي(: 

 3 ................................................... أولاً: برنامج الدبلوم بالكليات التقنية 

 3 ...................................................... مزايا دبلوم الكليات التقنية )صباحي(: 

 4 ............................................ شروط القبول بدبلوم الكليات التقنية )مسائي(: 

 4 ....................................................... مزايا دبلوم الكليات التقنية )مسائي(: 

 5 ..................... ثانياً: برنامج دبلوم المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية

 6 ............ مزايا دبلوم المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية للبنين )صباحي(: 

 7 ............................. ثالثاً: برامج المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية

 8 ........ شروط القبول ببرامج المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية )صباحي(: 

 8 ........... الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية للبنين )صباحي(: مزايا برامج المعاهد 
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 2صفحة |  

 

 : برنامج الدبلوم بالكليات التقنية أولاً 



 

 3صفحة |  

 

 : (صباحي)بدبلوم الكليات التقنية  القبول شروط 

 يكون المتقدم سعودي أو من أم سعودية.  أن   •

 أن يكون المتقدم خريج ثانوية عامة أو ما يعادلها.  •

 لائقاً طبياً.  المتقدم  أن يكون •

 ( سنة.  25ألا يزيد سن المتقدم عن )  •

 ألا يتجاوز تاريخ التخرج من المرحلة الثانوية أو ما يعادلها الخمس سنوات   •

 .  ألا يكون المتقدم حاصلاً على الدرجة الجامعية أو الجامعية المتوسطة )الدبلوم(  •

 ألا يكون المتقدم ملتحقاً في أي من المنشآت التدريبية أو أي جهة تعليمية حكومية.  •

تدريبياً في أي من منشـــآت المؤســـســـة التدريبية خلال   مفصـــولاً ألا يكون المتقدم قد طوي قيده أو   •

 ولا يشمل الفصل التدريبي الذي تم فيه قرار طي القيد أو الفصل. ،من تاريخ التقديم فصلين سابقين

 . تأديبياً من أي جهة تعليمية أو تدريبية   مفصولاً ألا يكون المتقدم  •

 عدم التقديم على أي برنامج آخر متزامن في ذات الفترة التدريبية.  يشترط  •

ً أ •  وفق الضوابط المنظمة لذلك.   يمكن قبول الموظف الموفد بعد موافقة جهة عملهو  لا يكون موظفا

ل • أو  للمتقدم  للتقدم عليها يتاح  )أربع كليات  ب  لمتقدمة عدة كليات  للبنات( و  كليات  أعلى )ثلاث  حد 

 اختيار التخصصات المرغوب التقدم عليها )رغبة واحدة كحد أدنى(. للبنين( ثم 

 : تتم المفاضلة بين المرشحين وفق النسبة الموزونة •

   للمتقدمين لجميع المسارات:  

o   50المعدل التراكمي للثانوية العامة % . 

o مع ملاحظة أن اختبار القدرات إلزامي للتقديم، ويستثنى  )  % 30  القدرات العامة   اختبار  درجة

 (. الثانويةدبلوم المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد خريجي المتقدمين من 

o   مع ملاحظة أن عدم وجود الاختبار التحصيلي لا يمنع من   % 20  التحصيلي  الاختبار درجة(  

 التقديم أو الدخول في المفاضلة(. 

o حداثة التخرج . 

o  .أولوية الترشيح لخريجي دبلوم المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية 

 للمتقدمين لمسار التقنية الخاصة: 

o   60المعدل التراكمي للثانوية العامة % . 

o   40حداثة التخرج % 

 (: صباحي)دبلوم الكليات التقنية  مزايا 

ذوي الإعاقة    للأشخاص   ( ريالاً شهرياً، ويصرف 990يصرف للمتدرب مكافأة شهرية مقدارها )  •

 .مكافأة وفق الضوابط المنظمة لذلك

 معاير الجودة والسلامة المهنية.  هاتطبق في  بيئة تدريبية متكاملة •

 حديثة. مباني وتجهيزات  •

 مدربين متخصصين في كافة التخصصات المقدمة.   •

 .التدريبية بالمنشآت مزاولة الأنشطة العلمية والرياضية والاجتماعية المختلفة  •

  



 

 4صفحة |  

 

 

 : )مسائي(بدبلوم الكليات التقنية  القبول شروط 

 أن يكون المتقدم خريج ثانوية عامة أو ما يعادلها.  •

 لائقاً طبياً. المتقدم أن يكون  •

 التدريبية أو أي جهة تعليمية حكومية. ألا يكون المتقدم ملتحقاً في أي من المنشآت  •

خلال تدريبياً في أي من منشـــآت المؤســـســـة التدريبية    مفصـــولاً ألا يكون المتقدم قد طوي قيده أو   •

 ولا يشمل الفصل التدريبي الذي تم فيه قرار طي القيد أو الفصل. ،من تاريخ التقديم فصلين سابقين

 . تأديبياً من أي جهة تعليمية أو تدريبية   مفصولاً ألا يكون المتقدم  •

 يشترط عدم التقديم على أي برنامج آخر متزامن في ذات الفترة التدريبية.   •

المتدربين في الشعبة وفق ما ورد في    د اكتمال عد حال    يتم اعتماد القبول النهائي لجميع المتقدمين •

 . دليل برنامج التدريب التطبيقي المسائي في الكليات التقنية

غير   • تكاليف  المبدئي  تدفع  القبول  عند  برنامج  مستردة  دليل  في  ورد  ما    التطبيقي التدريب  حسب 

  التدريب   تكاليف  من  خصمها  ويتم  فقط  واحدة  ولمرة  تدريبي  فصل  أول  فيفي الكليات التقنية    المسائي

 . النهائي المتقدم  قبول حالة  في

في   المسائي  التطبيقيالتدريب دليل برنامج حسب ما ورد في يتم احتساب تكلفة الساعة التدريبية  •

 . الكليات التقنية 

 تتم المفاضلة بين المرشحين وفق النسبة الموزونة:   •

o   50المعدل التراكمي للثانوية العامة % . 

o   مع ملاحظة أن عدم وجود اختبار القدرات العامة لا    %20درجة اختبار القدرات العامة(

 يمنع من التقديم أو الدخول في المفاضلة( 

o   30حداثة التخرج % . 

 )مسائي(: دبلوم الكليات التقنية  مزايا 

 تطبق فيها معايير الجودة والسلامة المهنية.   بيئة تدريبية متكاملة •

 حديثة. مباني وتجهيزات  •

 مدربين متخصصين في كافة التخصصات المقدمة.   •

 .التدريبية بالمنشآت مزاولة الأنشطة العلمية والرياضية والاجتماعية المختلفة  •

  



 

 5صفحة |  

 

 ً  الثانوية: برنامج دبلوم المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد ثانيا
 

 

 



 

 6صفحة |  

 

 :)صباحي(  للبنين المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية بدبلوم القبول شروط 

 يكون المتقدم سعودي أو من أم سعودية.  أن   •

شهادة إتمام الصف    الثانوي،   الأول شهادة إتمام الصف    المتوسطة،  مرحلةأن يكون المتقدم خريج   •

 الثانوي.  الثاني 

 لائقاً طبياً. المتقدم أن يكون  •

 . سنة( 14يقل سن المتقدم عن )  ألا •

 . من الثانوية العامة أو ما يعادلها لا يكون المتقدم خريجاً أ •

 ألا يكون المتقدم ملتحقاً في أي من المنشآت التدريبية أو أي جهة تعليمية حكومية.  •

تدريبياً في أي من منشـــآت المؤســـســـة التدريبية خلال   مفصـــولاً ألا يكون المتقدم قد طوي قيده أو   •

 ولا يشمل الفصل التدريبي الذي تم فيه قرار طي القيد أو الفصل. ،من تاريخ التقديم سابقين فصلين

 . تأديبياً من أي جهة تعليمية أو تدريبية   مفصولاً ألا يكون المتقدم  •

 عدم التقديم على أي برنامج آخر متزامن في ذات الفترة التدريبية.  يشترط  •

 وفق الضوابط المنظمة لذلك.   يمكن قبول الموظف الموفد بعد موافقة جهة عملهو  اً لا يكون موظف أ •

)ل  يتاح • عليها  للتقدم  معاهد  عدة  أو  واحد  معهد  التخصصات  ب لمتقدم  اختيار  ثم  معهدان(  أعلى  حد 

 عليها )رغبة واحدة كحد أدنى(. المرغوب التقدم 

 تتم المفاضلة بين المرشحين وفق النسبة الموزونة:   •

o  60معدل الشهادة % . 

o   40حداثة التخرج % . 

 المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية للبنين )صباحي(: دبلوم مزايا 

العمارة والتشييد الثانوي والذي  يحصل الخريج على دبلوم المعهد الصناعي الثانوي أو دبلوم معهد   •

 .يعادل الثانوية العامة

 .ريال 790يحصل المتدرب على مكافأة شهرية مقدارها   •

 .مواصلة التدريب في الكليات التقنيةمن دبلوم المعاهد أولوية القبول وللخريجين  •

 تطبق فيها معايير الجودة والسلامة المهنية.   بيئة تدريبية متكاملة •

 حديثة. مباني وتجهيزات  •

 مدربين متخصصين في كافة التخصصات المقدمة.   •

   .التدريبية بالمنشآت مزاولة الأنشطة العلمية والرياضية والاجتماعية المختلفة  •



 

 7صفحة |  

 

  

 ً  : برامج المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانويةثالثا
 

 

 



 

 8صفحة |  

 

 : )صباحي( الثانوية المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد  القبول ببرامجشروط 

 يكون المتقدم سعودي أو من أم سعودية.  أن   •

 . فأعلى  المتوسطة  مرحلةأن يكون المتقدم خريج  •

 لائقاً طبياً.  المتقدم  أن يكون •

   سنة. ( 16المتقدم عن )  سن  يقلألا  •

 ألا يكون المتقدم ملتحقاً في أي من المنشآت التدريبية أو أي جهة تعليمية حكومية.  •

 . تأديبياً من أي جهة تعليمية أو تدريبية   مفصولاً ألا يكون المتقدم  •

 عدم التقديم على أي برنامج آخر متزامن في ذات الفترة التدريبية.  يشترط  •

ً أ •  . وفق الضوابط المنظمة لذلك  يمكن قبول الموظف الموفد بعد موافقة جهة عملهو  لا يكون موظفا

حد أعلى معهدان( ثم اختيار البرامج المرغوب  بمعاهد للتقدم عليها ) لمتقدم معهد واحد أو عدة ل يتاح •

 التقدم عليها )رغبة واحدة كحد أدنى(. 

 تتم المفاضلة بين المرشحين وفق النسبة الموزونة:   •

o  60معدل الشهادة % . 

o   40حداثة التخرج % . 

 )صباحي(: المعاهد الصناعية والعمارة والتشييد الثانوية للبنين  مزايا برامج 

 .ريال 790يحصل المتدرب على مكافأة شهرية مقدارها   •

 تطبق فيها معاير الجودة والسلامة المهنية.   بيئة تدريبية متكاملة •

 حديثة. مباني وتجهيزات  •

 مدربين متخصصين في كافة التخصصات المقدمة.   •

 .التدريبية بالمنشآت مزاولة الأنشطة العلمية والرياضية والاجتماعية المختلفة  •

 

  



 

 9صفحة |  

 

 

مع خالص تمنياتنا لجميع المتقدمين 

 التوفيق والنجاح


